En la ciudad de Leén, Estado de Guanajuato, a las 10:40 diez horas con cuarenta minutos del dia
jueves 24 veinticuatro de octubre de 2024 dos mil veinticuatro, en el Salén Siqueiros II del Hotel
Radisson Poliforum con domicilio en Blvd. Adolfo Lopez Mateos, dentro del Municipio de Leon,
con apoyo en lo dispuesto en el articulo 23 del Reglamento del Consejo Municipal de Participacioén
Social en la Educacion, se llevé a cabo la tercera sesién ordinaria del mencionado Consejo a la que
fueron citados las y los integrantes del mismo a través de convocatoria de fecha del 21 de octubre

del afio en curso.

La sesion fue presidida por la Lic. Paulina Saucedo Puga quien es Presidenta del Consejo Municipal
de Participacién Escolar en la Educacién y con el apoyo del Lic. Jonathan Gonzalez Muiioz,
Director General de Educacién y Secretario Técnico del Consejo para los efectos de la presente

sesion.

La Lic. Paulina Saucedo Puga, Presidenta del Consejo da la més cordial bienvenida a cada una y
cada uno de los asistentes, acto continuo, solicita al Consejero Secretario realice el pase de listay en

su caso declare la existencia de quérum requerido para llevar a cabo la sesion.

El Lic. Jonathan Gonzélez Muiioz, Secretario Técnico del Consejo y Director General de Educacion
agradece la participacion de los presentes y procede con el pase de lista constando la existencia de

quérum con 17 consejeros asistentes.

Dando seguimiento a la sesion, el Lic. Jonathan Gonzalez Muifioz da lectura al orden del dia para el

desahogo de la sesion, como se enuncia a continuacion:

[.  Bienvenida.

II.  Lista de presentes y declaraciéon de quérum.

III.  Lectura del orden del dia y aprobacion.

IV.  Aprobacién del acta de la sesién ordinaria de fecha 30 de agosto de 2024.
V.  Presentacién de la mesa de trabajo Ciudad Educadora.

VL.  Presentacion de la mesa de trabajo Comunidad Educativa Saludable.

VII.  Presentacién de la mesa de trabajo Innovacion Educativa.
VIIL.  Presentacién de la mesa de trabajo Educacién Formal.
IX.  Asuntos generales. P\\

a. Conformacion de consejeros CEPS

b. Confirmaci6n de fecha proxima sesién 19 de diciembre /
X.  Clausura de la sesion. ' (




La Presidenta del COMUPAEE puso a disposicién de las y los consejeros la lectura y aprobacion

del orden del dia, pregunta a las y los consejeros si existe algin tema en asuntos generales que

debiera incluirse,

al no ser asi, somete a votacién el orden del dia propuesto, mismo que es

aprobado por unanimidad.

La Presidenta informa que debido a que se envi6 con anterioridad el acta de la Segunda Sesién

Ordinaria desarrollada el dia 30 de agosto de 2024, solicita dispensar la lectura integra del texto.

Acto seguido somete a votacion la aprobacion de dicha acta, siendo aprobada por unanimidad.

La. Lic. Paulina

Saucedo Puga, Consejera Presidenta del COMUPAEE, pide pasar al siguiente

punto. Antes de dar lectura al siguiente punto el Lic. Jonathan Gonzalez Muiioz, Secretario Técnico

y Director de Educacién Municipal menciona que si algin consejero o consejera tuviera

observaciones o comentarios respecto a las lineas de trabajo y actividades que se van a presentar, es

el momento para realizarlos. Acto continuo, procede a dar lectura al punto V.

La Consejera Ing. Leticia Camino Muifioz, Representante del IMPLAN, atendiendo al punto

mencionado anteriormente, realiza la presentacion de las lineas de trabajo y actividades de la Mesa

Ciudad Educadora al ser Coordinadora de la misma.

1.- Fortaleciendo a
Ledn como Ciudad
Educadora

1- Participar en actividades relacionadas con la Asociacion Internacional de Ciudad Educadora y la Red Mexicana de
Ciudades Educadoras.
2. Dartalleres de sensibilizacion de los principios de la Ciudad Educadora a estudiantes y docentes de todos los niveles
educativos asi como a padresy madres de familia.
3.- Incluir experiencias exitosas y significativas del Municipio de Ledn en el Banco de la AICE {Asociacién Internacional de
Ciudades Educadoras).
4. Realizar un evento de recanocimiento a las dependencias que tengan experiencias en el Banco de la AICE.

2.-Propiciando agentes
de cambio

1.- Implementacidn de talleres de arte con aduitos mayores en 3 bibliotecas pdblicas municipales
2.- Desarrollar programas que fomenten el habito de |a lectura en nifias, nifios y adolescentes
3.- Desarrollar campus educativo itinerante en espacios pdblicos municipales como parte de la educacién inclusiva a lo
largo dela vida.
4.- Conformar consejos de nifias y nifios para fomentar la participacion ciudadana.
5. Crear una red de jévenes lideres mentores para la formacion de agentes educativos, que promecionen los Principios
de la Carta Ciudad Educadora

3.-Compromiso con la
Ciudad

1.- Establecer un programa de hébitos sostenibles y cuidado al medio ambiente en instituciones educativas de nivel
basico
2.-Implementar acciones que fomenten el sentido de pertenencia e identidad a la ciudadania leonesa.

Desahogado el

Representante de CEPS Secundaria modalidad técnica como Coordinadora de la Mesa Comunidad

punto y pasando al siguiente, se solicita a la C. Ana Laura Miranda Mufioz,

Educativa Saludable, proceda con la presentacion de sus respectivas lineas de trabajo y actividades.
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Secretario Técnico menciona que las herramientas, visto desde la conceptualizacién de lo que

ocupan las y los estudiantes para poder seguir estudiando, se refiere a utiles escolares, mochilas, etc.

Una vez terminada la presentacion, el Consejero Lic. Jonathan Gonzilez Muiioz, Director General
de Educacién y Secretario Técnico del Consejo pregunta si alguien tiene comentarios, respecto a la
actividad numero 2 de la segunda linea de trabajo, coment6 la posibilidad de fortalecer el

mencionado apoyo a todos los niveles educativos.

El Consejero Lic. Jonathan Gonzélez Muiioz, Director General de Educacion y Secretario Técnico
del Consejo, agrega que la inclusién es algo que también debe ser reforzado y pide apoyo a la
Consejera Lic. Mariana Arias Vargas, Representante de la Sociedad Civil Organizada para dar
charlas tanto a madres y padres de familia como a las y los docentes en materia de atencion a

estudiantes con discapacidad.

Acto seguido la Lic. Paulina Saucedo Puga Consejera Presidenta del COMUPAEE pide la
intervencién del Lic. Jonathan Gonzalez Mufioz Secretario Técnico del Consejo y Director General

de Educaci6n para desahogar el punto concerniente a Asuntos Generales.

Comenta que al no registrarse algtin otro asunto solo se presentaran los que estan en el orden del dia
y hace menci6n de la renuncia por parte de la Consejera Guadalupe Rafaela Rodriguez Sanchez, asi
como del proceso para incorporar a quién estard ocupando ese espacio conforme a los articulos 13 y
15 del Reglamento del Consejo Municipal de Participacion Social en la Educacion, afiade que se

hizo de conocimiento a la Delegacion Regional II1.

Se acuerda que una vez que se tengan los perfiles de Presidentes de CEPS Educacién Especial
propuestos por la Delegacién Regional I, se les haré llegar, de manera formal, a cada integrante
del Consejo los curriculums con el fin de revisar los perfiles y se someta a votacion en la siguiente

sesion ordinaria.

El segundo punto en Asuntos Generales es relativo a la fecha de la préxima sesion ordinaria
planteada para el 19 de diciembre ya que es el altimo dia escolar de actividades, se somete a

votacién y se ratifica la fecha por unanimidad.

Siendo las 12:42 horas del dia 24 de octubre de 2024 la Consejera Presidenta la Lic. Paulina
Saucedo Puga y el Lic. Jonathan Gonzéilez Mufioz, Director General de Educacion y Secretario

Técnico del Consejo, agradecen la participacion de todas y todos en esta tercer sesion ordinaria.
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1.- Creary difundir decdlogos de seguridad y prevencion emocional y fisico.

2.- Fomentar actividades deportivas y culturales al interior de las escuelas.

1.- Entornos 3.- Imparticidn de talleres que fortalezcan habilidades socioemocionales de los
Seguros padres de familia

N
4.- Implementacion de platicas para la correcta alimentacion dirigida a madres y §
padres de familia \
_ NS

- 1.- Brindar capacitaciones a docentes en habilidades para resolucion de

2.- Promocion de flict

ey conflictos. \X
g
j

: - 2.- Crear un programa de promotores de paz dentro de las escuelas de nivel
socioemocional basi
dsico.

Una vez terminada la presentacion, el consejero Mtro. Ricardo Alfredo Ling Altamirano, Delegado ’&
de la SEG Region III, solicita hacer uso de la voz y agrega que, en asuntos relacionados con la

alimentacion, es sumamente importante la colaboracion de los padres de familia para que se dé de

manera correcta a las y los estudiantes. [
U ‘-Jl
Acto seguido, el Consejero Mtro. Mario Alfonso Andrade, Representante del nivel educativo g = a
primaria, hace la sugerencia a esta mesa de trabajo, de atender la “vista saludable” y llevar acciones v /B
para concientizar a los padres de familia y vecinos de las escuelas sobre la importancia de tener s
limpios y presentables los alrededores de los espacios educativos. & §
<t

El Consejero Mtro. Oscar Rosales Jiménez, Representante del SNTE seccién 13, respecto a la
segunda linea de trabajo, en la actividad nimero 1, pide que se especifique a quién se daran las
capacitaciones, es decir, si serd a docentes de escuelas publicas o privadas, si son de educacion
bésica, medio superior o superior y solicita ademas se consideren los tiempos, es decir, si serdn
fuera del horario de trabajo. En respuesta, el Lic. Jonathan Gonzélez Mufioz, Director General de @% '
Educacién y Consejero Secretario Técnico, menciona que el tema de las capacitaciones es para Q“
aquellos docentes que quieran adquirir herramientas para solucionar conflictos que se puedan %
presentar y conozcan las instancias a las que se pueden dirigir asi como a las autoridades ;

competentes para la resolucién de los mismos, pensando asi en brindar acompafiamiento a las y los

docentes.

La Consejera Mtra. Nayeli Itzayana Dévila, Representante de Nivel Superior e integrante de la , @\\-
Mesa Comunidad Educativa Saludable, se suma al comentario del Lic. Jonathan Gonzélez Mufioz €

indica que lo que se busca a través de esta mesa de trabajo es brindar material para la atencio /

Y %i/



principalmente de nifias, nifios y adolescentes, a través de un “kit de emergencias emocionales”
ensefiando 2 las y los profesores a tener una buena contencién emocional dentro del aula con el que
puedan brindar atencién inmediata a las infancias en momentos de crisis y no se vea afectado el

desarrollo académico de las y los nifios..

El Consejero Joven, José Alfredo Gutiérrez Rivera, menciona que en la actualidad las y los jovenes
no exteriorizan sus emociones por verglienza y que un 4rea de oportunidad que puede
implementarse en todas las mesas de trabajo es que las y los jovenes lleven clases de manera
extracurricular y optativa a través de las tutoria e incentivarlos a involucrarse en apoyar a la

sociedad.

La Consejera Lic. Luisa Fernanda Alfaro Luna, Representante de la Sociedad Civil Organizada,
agrega que referente a la difusion de los decéalogos de seguridad y prevencion en temas de entorno
seguros pueda complementarse con el Protocolo Adicional para la Busqueda de Nifias, Nifios y
Adolescentes (PANNA) también se pueda socializar en las escuelas. También menciona que se
puede tener un mecanismo o un espacio de escucha para las y los maestros que les permita expresar

sus necesidades y saber canalizar situaciones de violencia.

La Consejera Lic. Luz Arcelia Lozano Loza, Representante de la Sociedad Civil Organizada, al
hacer uso de la voz sefiala que ademés de capacitar a las y los maestros, también es de suma
importancia hacer conscientes a madres y padres de familia respecto a la atencion que se les da a las

infancias y juventudes.

Continuando con el orden del dia aprobado, la Dra. Susana Cuevas, Representante de Nivel
Superior quien es suplente del Mtro. Luis Alfonso Gonzélez Valencia y coordina esta Mesa de
Trabajo procede a desahogar el punto presentando las lineas de trabajo y actividades de la Mesa

Innovacién Educativa

1- Crear espacios en el que las y los docentes conozcan nuevas formas de ensefianza con el
objetivo de replicarlo.
2.- Desarrollar espacios dirigidos a la comunidad educativa que fomenten el dialogo entorno a
buenas practicas en la educacion obligatoria.

1.- Practicas
innovadoras en el
campo educativo

1.- Implementar acciones de familiarizacion de herramientas tecnolégicas en escuelas de nivel
basico dentro del Municipio

2.- Ensefianza enla 2.- Impulsar acciones de inmersién de robética en el campo escolar.
era dela 3.- Implementar capacitacion a docentes de nivel basico en metodologia STEAM,
digitalizacién 4.- impulsar un programa de alfabetizacién digital en Bibliotecas Piblicas Municjpales para
personas de |a tercera edad. /

3

< =

//W Méz 22

§
e

«

ol

.M- $ Ya
AWCV'\ éﬁ ‘T.U\'!tf
Oy



Una vez hecha la presentacion, el Consejero Joven José Alfredo Gutiérrez Rivera, agrega que la
programacién informatica aportaria bastante y no solamente en robdtica, sino también en el
mercado laboral ya que ahora piden conocimientos béasicos en programacién. La Consejera Mtra.
Nayeli Itzayana Dévila, Representante de Nivel Superior afiade que se podria llevar a cabo una

campaiia en educacion de nivel béasico para lograr un fortalecimiento de innovacion tecnolégica.

La Consejera Lic. Luisa Fernanda Alfaro sefiala que el tema de la ética, al tener una vision critica
del uso de la tecnologfa respecto al qué y el como se utiliza la misma, en particular la IA generativa,
es necesario que las y los estudiantes asi como las y los maestros deben tener herramientas que les
permita hacer uso de la tecnologia desde un punto de vista ético, por ejemplo, evitar el plagio en

tareas y trabajos.

La Consejera Dra. Susana Cuevas, Representante de Nivel Superior, hace la acotacién a la
importancia de que cualquier experiencia formativa de capacitacion a infantes, adolescentes,
jévenes, docentes, etc debe considerar las tres partes de la formacién profesional: herramientas

digitales, la parte de la experiencia de cada persona y la parte de dar a los demas (ética).

A continuacién, se solicita que, por ausencia del Consejero Mtro. Celestino Tetudn Porras, la
Consejera Lic. Mariana Arias Vargas, Representante de la Sociedad Civil Organizada proceda con

la presentacion de la Mesa de Trabajo Educacién Formal y desahogar el punto VIIL

1.- Impulsar un programa de herramientas para estudiantes de nivel bdsico que
beneficien la economia de las familias e impacten en su formacién académica.
2.- Atender el rezago educativo de nivel medio superior a través de un programa con
1.- Fomento al desarrollo modalidad flexible.
humano 3.- Implementar un programa de becas que reconozca y apoye en la formacidn y
desempefio de las y los estudiantes de todos los niveles educativos.
4.- Impulsar un evento de orientacién vocacional para facilitar la toma de decisiones de
nuestros estudiantes de dltimo grado de secundaria y nivel medio superior.

1.- Contribuir en la dignificacién de la infraestructura en espacios educativos desde una
2.- Fortalecimiento a la éptica en la mejora de seguridad para la comunidad educativa.

infraestructura educativa 2.- Otorgar apoyos que fortalezcan los procesos de aprendizaje infantil a través de

material tecnoldgico y deportivo a estudiantes de preescalar en escuelas publicas.

Durante la presentacion, respecto a la primer actividad de la primer linea de trabajo que dice:
Impulsar un programa de herramientas para estudiantes de nivel bdsico que beneficien la
economia de las familias e impacten en su formacion académica se pide definir cuales son las

herramientas, a lo que el Lic. Jonathan Gonzédlez Muiioz, Director General de Egducacion
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REPRESENTA A

NOMBRE

INSTITUCION

FIRMA

Presidenta del Consejo Municipal
de Participacion Escolar en la
Educacién

Paulina Saucedo
Puga

Presidenta de los
Consejos Escolares de
Participacion Primaria

Presidente de la Comisién de
Educacién del Ayuntamiento

J. Ramén Hernandez
Hernandez

Presidente de la
Comision de Educacion
del Ayuntamiento

Titular de la Direccién General de
Educacién Municipal

Jonathan Gonzalez
Muiioz

Direccién General de
Educacién Municipal

Representante de los niveles
educativos de educacidn basica,
que comprende preescolar,
primaria y secundaria

Maria Socorro
Ramirez Ramirez

e

Jefa de Sector
Preescolar

Mario Alfonso
Andrade Gonzalez

Jefe de Sector Primaria

Celestino Tetudn
Porras

Jefe de Sector
Secundaria

Delegado de la Secretaria de
Educacién de Guanajuato en el
Municipio

Alfredo Ling
Altamirano

Delegado de la
Secretaria de Educacion
de Guanajuato en el
Municipio

Representante de la Delegacion
Federal de la Secretaria de
Educacion Publica en el Estado
de Guanajuato

Alma Rosa Cisneros
Rodriguez

Delegacion Federal de
la Secretaria de
Educacién Publica en el
Estado de Guanajuato

Representante de los Presidentes
de los Consejos Escolares de
Participacion Social en la
Educacién Preescolar

Isaias Omar Lopez
Espinoza

Presidente de los
Consejos Escolares de
Participacion Social en
la Educacion Preescolar

Representante de los Presidentes
de los Consejos Escolares de
Participacién Social en Primaria

Jessica Varela
Castafieda

Presidenta de los
Consejos Escolares de
Participacion Primaria

Representante de los Presidentes
de los Consejos Escolares de
Participacion Social en
Secundaria modalidad general.

Maria Soledad
Aranda Torres

Presidenta de los
Consejos Escolares de
Participacion Social en
Secundaria modalidad
general
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Representante de los Presidentes
de los Consejos Escolares de
Participacidn Social en

Ana Laura Miranda
Muiioz

Presidenta de los
Consejos Escolares de
Participacion Social en
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REPRESENTA A

NOMBRE

INSTITUCION

FIRMA

Secundaria modalidad técnica.

Secundaria modalidad
técnica

Representante de los Presidentes
de los Consejos Escolares de
Participacion Social en
Secundaria modalidad
Telesecundaria.

Edith Ivonne Sanchez
Rocha

Presidenta de los
Consejos Escolares de
Participacion Social en
Secundaria modalidad
Telesecundaria

Representante del Consejo
Nacional de Fomento Educativo
(CONAFE)

Carmen Viridiana
Velazquez Ramirez

Consejo Nacional de
Fomento Educativo
(CONAFE)

Representante sindical Seccién
13 del Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacion

Oscar Rosales
Jiménez

Secretario General
SNTE Seccién 13

Representante sindical Seccién
45 del Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacion

Juan Rigoberto
Macias Vidales

Secretario General
SNTE Seccién 45

Representante de Nivel Medio
Superior

Nicolds Gutiérrez
Ortega

Director General del
Colegio de Educacion
Profesional Técnica del
Estado de Guanajuato
(CONALEP)

Esther Angélica

Directora General del
Colegio de Estudios

Representante Nivel Superior

- : Cientificos
Medina Rivero Tecnolégic:s
Guanajuato (CECYTE)
Luis Alfonso Rector de la c@mﬂ"a@@ﬂ
Gonzalez Valencia Universidad
S.J. Iberoamericana Leén @m
s
Enrique Alejandro

del Sagrado Corazon
de Jesus Gonzalez
Alvarez

Rector de la
Universidad La Salle
Bajio

Nayeli Itzayana
Dévila Gonzalez

Rectora de la
Universidad
Tecnoldgica de México
Campus Ledn (UNITEC)

Representante de la Sociedad
Civil Organizada

Mariana Arias Vargas

Instituto Pedagdgico de
Ledn AC.




REPRESENTA A

NOMBRE

INSTITUCION

FIRMA

Cesar Augusto
Hernandez Rodriguez

Edson Lopez
Martinez

YouthBuild México /”@L }' } J(.,,cz L !/Z
A

Edujoyas A.C

Consejero Ciudadano designado
por el Consejo Directivo del
IMPLAN

Leticia Camino
Mufoz

Consejera del Consejo
directivo del IMPLAN

Consejera Joven

Diana Guzman
Alonso

Instituto Municipal de
la Juventud

Consejero Joven

José Alfredo
Gutiérrez Rivera

Instituto Municipal de
la Juventud




