
4ta Sesión Ordinaria

Consejo Municipal de Participación 

Escolar en la Educación 2021-2023



ORDEN DEL DÍA

I. Bienvenida por parte del Presidente del Consejo

II. Lista de presentes y declaración de quórum

III. Lectura y en su caso aprobación de la orden del día

IV. Presentación del Proyecto Educativo Municipal

V. Presentación y en su caso aprobación de estrategias y

actividades por parte de las mesas de trabajo.

VI. Mensaje de la Secretaría para el Fortalecimiento Social de

León

VII. Asuntos generales

VIII. Clausura de la sesión



I. Bienvenida por parte del Presidente del 
Consejo



II. Lista de presentes y declaración de 
quórum



III. Lectura y en su caso aprobación de la  
orden del día



IV. Presentación del Proyecto 
Educativo Municipal.



Proceso de construcción del Proyecto Educativo Municipal 

1 2 3



Mesas de trabajo en alineación a las banderas de
la administración 2021-2024

VIVIR SANO VIVIR MEJOR VIVIR TRANQUILO

Educación 
Formal 

Ciudad Educadora Reactivación y seguridad en el 
entorno escolar

Vida Saludable



1. Presentación

2. Introducción 

3. Marco Normativo

4. Diagnóstico Municipal 

5. Investigación sobre la problemática educativa en el municipio en contexto de 

pandemia

6. Atribuciones del Consejo Municipal de Participación Escolar  en la Educación 

7. Misión 2021 -2023

8. Visión 2021-2023

9. Organización del Consejo Municipal de Participación Escolar en la Educación.

10.Estrategias y acciones  de  las Mesas de Trabajo

Contenido y estructura



Mesa de trabajo: Reactivación y seguridad en el entorno escolar
Bandera: Vivir Tranquilo

No Nombre del Consejero Representa a 

1 Laura Susana Acosta Torres Representante del Nivel Superior  

2 Rocío Frausto Ramírez Representante de la Sección 13 del SNTE

3 Ana Lidia Prado Vargas
Representante de los Presidentes de los Consejos Escolares 

de Participación Escolar  en la  Educación del nivel 
secundaria modalidad general 

4 Arturo Guerrero Tavares Representante  de educación básica: primaria

5 David Herrerías Guerra Representante  de la Sociedad Civil Organizada                                                        



Reactivación y seguridad en el entorno escolar

Vivir Tranquilo

Línea estratégica Actividades

Reactivación escolar

• Conocer el grado de reactivación escolar en el municipio y  las necesidades 

materiales para realizar las actividades escolares.

Seguridad al interior de las escuelas • Generar foros con expertos que fomenten las prácticas que permitan la 

construcción de la paz.

Seguridad en el entorno escolar

• Gestionar con el IMPLAN un estudio que nos permita conocer las necesidades 

del alumnado durante el trayecto a las escuelas.

• Gestionar reuniones con las áreas de Seguridad pública, Movilidad municipal y 

Desarrollo urbano.



COMUPASE 2021-2023
Mesa de trabajo: Vida Saludable

Bandera: Vivir Sano

No Nombre del Consejero Representa a 

1 Ramiro Fernando Serrato Alfaro
Representante de los Presidentes de los Consejos 
Escolares de Participación Escolar de Educación 
Secundaria modalidad técnica                                                                                                 

2 Angélica del Rocío Vázquez Rocha
Representante de los Presidentes de los Consejos         

Escolares de Participación Social de Educación Primaria                     

3 Juan Carlos Arreola Rivas Representante del Nivel Medio Superior

4 Abigail Vera Muñoz Consejera Juvenil

5 Carmen Viridiana Velázquez
Representante del Consejo Nacional de Fomento 
Educativo (CONAFE)



Mesa: Vida Saludable

Bandera: Vivir Sano

Línea estratégica Actividades

Sanamente

• Gestionar tamizajes para estudiantes de  quinto y sexto de primaria, al igual 

que a los padres y madres de familia.

• Ciclos de capacitaciones para padres y madres  de familia (con estudiantes de 

servicio social) virtual.

• Canalización  a través de un directorio de apoyo en salud mental

Cuerpo Sano. Vida Sana

• Generar convenio con COMUDE para desarrollo de torneos deportivos padres, 

madres  e hijas/os dentro de las escuelas  con los  promotores deportivos.

• Ciclo de capacitaciones a padres y madres de familia en temas de alimentación 

sana.

Prevención de adicciones

• Vinculación con Planet Youth para generar acciones articuladas de prevención  

en la educación básica. 

• Generar recomendaciones para evitar la venta de alcohol y tabaco a menores. 



COMUPASE 2021-2023
Mesa de trabajo: Educación Formal

Bandera: Vivir Sano

No Nombre del Consejero Representa a 

1 Rocio  del Pilar López Contreras Representante de los niveles educativos de educación básica:       
preescolar

2 Gabriel Villeda Muñoz Representante de Nivel Medio Superior

3 Emiliano Lucatero Pedroza
Representante de la Sección 45 del Sindicato Nacional de 
Trabajadores de la Educación

4 Rosa María Muñoz Hernández
Representante de los Presidentes de los Consejos Escolares de 
Participación Social de Educación Primaria 

5
Gustavo Adolfo Gómez 
Velázquez

Representante de la Sociedad Civil Organizada,                           

6 Justino Pascual Banthí Barcena
Representante de los niveles educativos de educación básica: 
secundaria  



Educación Formal

Vivir Mejor

Propuestas de líneas estratégicas Actividades

1.- Etapas de atención del rezago educativo. • Impulsar modelos flexibles a través de alianzas con actores fundamentales que 

atiendan a la problemática de educación media superior. 

• Sumarnos al Pacto Social por la Educación de SEG. 

• Apoyo escolar desde las bibliotecas públicas municipales. 

2. Promover un modelo de corresponsabilidad 
familiar en la educación.

• Generar un modelo municipal integral  para fortalecer la formación de padres y 

madres de familia con modelos como el de Crianza Positiva. 

• Identificar las investigaciones que se están generando en las instituciones de 

educación superior al respecto, así como recuperar las voces de los docentes 

sobre la situación.

3.- Estrategias de atención ante la 
vulnerabilidad de estudiantes durante la 
pandemia

• Facilitar herramientas para el liderazgo docente y directivo.  

• Fortalecer las redes de apoyo de atención ante las situaciones de vulnerabilidad 

de los estudiantes. 

• Articular esfuerzos con INAEBA a través de convenios que permitan la atención 

de la problemática. 

4- Estrategias o acciones que favorezcan la 
retención y la movilidad social . 

• Fortalecer el programa de becas como apoyo a la educación. 

• Diversificar la atención en el aula.  

• Identificar y promover los estudiantes con talentos sobresalientes. 

• Realizar una estrategia de vinculación con la dirección de Economía para 

generar ferias del empleo a estudiantes y padres de familia  en edad laboral. 



COMUPASE 2021-2023
Mesa de trabajo: Ciudad Educadora

Bandera: Vivir Mejor

No Nombre del Consejero Representa a 

1 Martín Adán Hernández Sánchez Consejero Juvenil

2 Juan Luis Saldaña López Representantes del Nivel Medio Superior    

3 Mónica Lucía Maya Representante de la Sociedad Civil Organizada

4 Adela López Montalvo Consejos Escolares de Participación Social de Educación Preescolar     

5 Leticia Camino Muñoz
Consejero Ciudadano designado por el Consejo Directivo del
IMPLAN

6 Alma Rosa Rico Negrete Consejos Escolares de Participación Social de Educación Especial 



Ciudad Educadora

Vivir Mejor

Línea estratégica Actividades

Inclusión y no discriminación

• Generar Cine-debates en espacios públicos para sensibilizar a la población. 

• Promover representaciones teatrales o culturales para sensibilizar. 

• Alianzas con instancias gubernamentales y asociaciones civiles para ampliar la 

cobertura de tamizajes en las escuelas. 

Autocuidado y educación ciudadana 

• Campañas focalizadas para la promoción por distintos medios tanto virtuales 

como presenciales con apoyo de instituciones de educación superior y 

dependencias gubernamentales (policía municipal, prevención del delito, 

juventud) .

Desarrollo de competencias personales

e inserción laboral 

• Vincular la oferta de formación profesional no formal que existe en el municipio 

con las necesidades de la población a través de estrategias pertinentes. 



V. Presentación y en su caso 

aprobación de estrategias y 

actividades  por parte  de las mesas 

de trabajo.



VI.Mensaje de la Secretaría para el 

Fortalecimiento Social de León



VII. Asuntos Generales



VIII. Clausura de la sesión



MUCHAS 

GRACIAS


