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|. Bienvenida por parte del Presidente del Consejo

Il. Lista de presentes y declaracion de quorum

lll. Lectura y en su caso aprobacion del orden del dia

V. Presentacion del modelo de intervencidon y prevencion del delito
V. Presentacion del programa Ledn Educador

VI. Informe de las mesas de trabajo

VIlI.Asuntos generales

VIll.Clausura de la sesion
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V.- Presentacion del modelo de intervencion y

prevencion del delito
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V.- Presentacion del programa Leon Educador
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VI. Informe de las mesas de trabajo
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Fecha de

Mesa .,
reunion

Ciudad Educadora 6 de septiembre

Educacién Formal 6 de septiembre

Reactivacion y seguridad en el

7 de septiembre
entorno escolar

Vida Saludable 7 de septiembre

Modalidad

Virtual

Virtual

Virtual

Virtual

&) | LEON

AYUNTAMIENTO 2021-2024

Actividades

Invitar a la préxima sesion ordinaria a Prevencién del Delito
para que
pueda compartir informacion respecto al modelo de
intervencion y prevencion.

Compartir el directorio de las Bibliotecas Publicas Municipales
por mensaje

Proponer al pleno del COMUPAEE tener sesiones
extraordinarias para talleres virtuales de reflexién y dialogo en
materia de educacion con invitados especiales en cada sesién

extraordinaria

Sumarse a la mesa de Ciudad Educadora para dar
seguimiento de manera conjunta a los tamizajes.
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VIl.- Asuntos generales
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VIll.- Clausura de la sesidn

leon.gob.mx

00




MUCHAS
GRACIAS




PROGRAMA MUNICIPAL DE

PREVENCION SOCIAL DE LA
VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA

2021 - 2024

SOMOS GRANDES
SOMOS FUERTES |
SOMOS LEON S A e
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Marco Normativo s Metodologia Hn

Conformacion del Documento Rector

Transversalidad de Ejes Rectores del Sistema de
Enfoques Programa Evaluacion

leon.gob.mx
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Marco Normativo Del Programa

Fundamentacion

11 Normas y
Lineamientos

leon.gob.mx
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Metodologia, Diagnéstico. LEON

AYUNTAMIENTO 2021-2024

Diagndstico Municipal Integral de
Seguridad

2021
Secretaria de Seguridad, Prevenciony

Proteccién Ciudadana

Direccién General de Prevencion del
Delito y Participacién Social

v (@ @|LEON s
e N 0




Metodologia, Diagnéstico. & LEON

AYUNTAMIENTO 2021-2024

11 Bases de datos, 3,244 indicadores

FUENTES DE INFORMACION INDICADORES ESTUDIADOS TOTAL

¢ 41 Sociodemograficos

Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) . 125 Socioecondmicos 166
El Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) « 302 Rezago Social 302
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica : :gg g:rl]i?s;f:;!iﬁa‘:g el L 612
Banco Estatal de Datos e Informacion sobre casos de Violencia contra las Mujeres « 99 Violencia contra la mujer 99

= 55 Principales motivos de llamadas
Direccion General de C4 * 98 Partes informativas (SIOSP) 346
« 193 Detenciones por faltas administrativas

Direccién General de Policia Municipal y Policia Vial - 156 Accidentalidad y detenciones 156
Encuesta Nacional de Victimizacién y Percepcion sobre Seguridad Publica (ENVIPE) - 140 140
Encuesta de Percepcién Ciudadana en materia de Seguridad (Guanajuato) - 532 532
Encuesta Nacional de Seguridad Publica Urbana 2018-2021 (ENSU) - 187 187

Encuesta de Victimizaciéon y Percepcion de Seguridad en el Municipio de Leén 2021

(EMVIPE) =0 =0

leon.gob.mx

Encuesta de Percepcioén Ciudadana de Seguridad Le6n 2021 - 354 354 o




Metodologia LEON
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Arbol de Problemas

Mal aprovechamiento de la
infraestructura urbana, sv . Problematica consecuente a las
. . Cultura de la violencia .
movilidad y aumento del dafio adicciones
ambiental

Aumento de la criminalidad y
percepcion de inseguridad y
ruptura del tejido social

Rezago social y educativo

FACTORES DE RIESGO DE CRIMINALIDAD EN EL
MUNICIPIO DE LEON

Descuido o abandono en la
Deficiencias en los rubros social infraestructura y movilidad Factores que facilitan conductas Factores facilitadores de las Ausencia de participacién
y educativo urbana con impacto al dafio violentas adicciones civdadana y cohesién social
ambiental

leon.gob.mx
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Metodologia LEON

Arbol de Objetivos

Uso adecuado de la
infraestructura urbana y su Aumento de una cultura de la Adopcion de modelos de vida Contencion y mejoramiento de la
movilidad para mejora del paz sana percepcion de inseguridad
medio ambiente

Estabilidad y mejora de
condiciones sociales y
educativas

|

MEJORAR LA PERCEPCION CIUDADANA DE
INSEGURIDAD

Infraestructura y movilidad Aumento de factores de
vrbana con mejora al medio proteccion contra conductas
ambiente violentas

Aumento de factores de Aumento de la participacién

proteccién contra las adicciones

Mejores condiciones sociales y
educativas

civdadana y fortalecimiento de
mecanismos de cohesién social

leon.gob.mx
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SECRETARIA DE
SEGURIDAD,
PREVENCION Y

Acto res Del P rog ru ma PROTECCION CIUDADANA

COMISIONADO DE
PREVENCION Y
ATENCION CIUDADANA

DIRECCION GENERAL DE
PREVENCION DEL DELITO
Y PARTICIPACION SOCIAL

POLITICA CRIMINAL :
PREVENCION SOCIAL

VINCULACION SOCIAL

ANALISTAS Y

COORDINADORES PROMOTORES EN

PROMOTORES PARA DEL PROGRAMA PREVENCION DEL
ENLACE CIUDADANO DELITO

PROGRAMA MUNICIPAL DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA
DELINCUENCIA

EJE 1. VIVIR SANO: 6 PROYECTOS. (23 acciones transversales)
EJE 2. VIVIR EN ORDEN: 4 PROYECTOS (14 acciones transversales)
EJE 3: VIVIR INTEGRO: 7 PROYECTOS (56 acciones transversales)

EJE 4: VIVIR PLENO: 9 PROYECTOS (37 acciones transversales)

COMISION MUNICIPAL DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA

26 DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

SUBCOMISIONES DE TRABAJO

SOCIEDAD

COMITES

ASOCIACIONES
CIVILES

EMPRESARIOS

DEPENDENCIAS
MUNICIPALES Y
ESTATALES

LEON

AYUNTAMIENTO 2021-2024
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Niveles de Intervencién l LEON

114 Prevencion
Primaria

14 Prevencion
Secundaria

2 Prevencion Terciaria

leon.gob.mx
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Comunitaria Psicosocial Situacional

leon.gob.mx
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Vivir en

Orden

PREVENCION

ACTIVA

leon.gob.mx
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PREVENCION ACTIVA

& O @

EJE 1: VIVIR SANO EJE 2: VIVIR EN ORDEN EJE 3: VIVIR INTEGRO

&) | LEON

AYUNTAMIENTO 2021-2024

EJE 4: VIVIR PLENO

CAMPANA
MEDIATICA

EMPRENDIMIENTO! VIVIR LA PAZ VIVIR EN

Y

USO POSITIVO
DE TIEMPO LIBRE

CULTURA DE LA
INTERNO

MODELOS DE EXPRESIONES
VIDA SANOS CULTURALES

leon.gob.mx
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Modelo Multidimensional

La prevencion de las conductas antisociales requiere una atencion
multidimensional, y en todas sus vertientes, no se puede
unicamente apostar por el futuro, o por el contrario, solo apostar por
la inmediatez y la reaccion, un modelo moderno tendra respuestas
para todas las circunstancias; es por ello que en la SSP de Ledn
pugnamos por un modelo que atienda a todos los leoneses, pero sin
perder de vista que existen grupos poblaciones y sectores
territoriales que demandan una mayor accion.

leon.gob.mx
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7 Delegaciones

10 Zonas
Intermedias

30

Poligonos
Prioritarios

LEON

AYUNTAMIENTO 2021-2024
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? V4
Despliegue Territorial, 30 Zonas Prioritarias U LEQN

£ Delegacién San Juan Bosco Delegacién San Miguel Delegacién Coecillo
Chapalita Barrio de Santiago Leon |
Flores Magon Bellavista Maravillas
s} Cerro Gordo Leon Il Centro Presidentes de México
= Los Olivos Jardines de San Miguel Presitas
deduba Sl Obrera Las Margaritas Revolucion
Coecillo = e Periodistas Mexicanos Obregén San Felipe de Jesus
_f” TN —""\/ Piletas I-IV San Miguel
J/ San Juan Bosco
S Del Carmen .
g Vibar
7
& e Delegacién I.us. Joyas Delegacién Cerrito de Jerez Delegacién Cerro Gordo
Joyas de Castilla Diez de Mayo Hacienda Echeveste
'S : La Soledad Parque La Noria
B ' Paseo de las Torres

() Valle de Jerez

. .5;;4:,»,,‘)4-‘
Cerrit =2 : Delegacion Del Carmen
e S &7 Villas de San Juan

de Jerez » S

leon.gob.mx
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Despliegue Territorial, 10 Zonas Intermedias U LEQN

ol Cerro Gordo
ds - Coecillo
: /ﬂ = - // ' Delegacién Coecillo Delegacién San Juan Bosco
/ \ = Coecillo Industrial
. — Del Carmen i Los Angeles San Marcos
g\w//" _ Lomas de Medina Vista Hermosa Sur
& j Santa Rosa de Lima

/ : : Valle de Sefiora

S L - |_| =25 Delegacién Las Joyas Delegacién San Miguel

“ 3 _ Lomas del Mirador Santa Maria del Granjeno

= g L (5F: \itez 0""’/@,
’Zﬁ Cerrito SRR -

EilMezau de Jerez v G
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ESTIMULOS PARA LA FORMACION /
Y FORTALECIMIENTO SOCIAL

SUMA DE ESFUERZOS PARA GARANTIZAR EL SANO DESARROLLO DELAS Y LOS CIUDADANOS /

4
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Hacer de Ledn
una Ciudad Viva

Una sociedad unida, resilente y que piense
en grande. En la que todo ciudadano pueda
vivir sano, vivir tranquilo, y vivir mejor.

» » »»




Brindar herramientas, competencias
y mejores oportunidades para la vida
y trabajo de los ciudadanos.




") EDUCATIVOS

)

la formaciony ® ' DEPORTIVOS )

fortalecimiento
social

Estimulos para

" 3 CULTURALES )

") LABORALES )
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Estimulos 2022

Beneficiando a mas de 42,290 familias
Con una inversion de mas de

$43,284,028.23

» » » P




Estimulos Educativos

Brindar herramientas y apoyos a estudiantes mediante becas,
Utiles y desayunos escolares, asi como la implementacion de
acciones para incrementar el nivel educativo de las y los
ciudadanos en todos los niveles, con la finalidad de promover
la permanencia y evitar la desecidn escolar por cuestién
economica.

17,571 (-

FAMILIAS BENEFICIADAS

» » » P



Direccion de

Educacion

o

» Becas Educativas

» Utiles Escolares

» Cruzada de Alfabetizacion

» Apertura de espacios para
atender el rezago

4 Desayunos Escolares
P Utiles Escolares

P Apoyos Escolares en:
CAS, CADI, CAIC Y CLUB DIF

O

O

D Estimulos integrales para
mujeres jefas de familia

» » » M



Estimulos Formativos

Generar ciudadanos mas conscientes con mayores habilidades

y oportunidades para su sano desarrollo mediante cursos, talleres
y certificaciones en modalidad virtual y presencial, los cuales
promueven la cultura condominal, creatividad, prevencién y salud
asi como becas para fomentar el voluntariado y la internacionalizacion.

10,899

FAMILIAS BENEFICIADAS

O O
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P Becas para los cursos
y talleres formativos
en la Casa de la Juventud,
en la Casa del Adolescente p Platicas, talleres

y de manera virtual. y capacitaciones en
materia de salud

(Nutricion, dental,
psicologica y enfermeria)

P Apoyo econdémico para
compra de vuelos de p Talleres y cursos
voluntarios en conjunto con para mujeres
Juventudes Gto.

. PN ! .

/Instituto

Desarrollo
de la

\Juventu

Social

S e

[ _ [

P Brindar la oportunidad de p Capacitaciones
capacitarse y formarse condominales
para la vida y el trabajo, a certificaciones,
través de cursos y talleres y talleres

que tengan la modalidad de
estimulo (gratuito) para los
participantes.



ESTIMULOS DEPORTIVOS

BRINDAR MEJORES ESPACIOS, HERRAMIENTAS, DESCUENTOS
Y BECAS CON LA FINALIDAD DE PROMOVER LA PRACTICA DEL

DEPORTE Y LA SANA CONVIVENCIA.

200

FAMILIAS BENEFICIADAS




BECAS A DEPORTISTAS Y ENTRENADORES
QUE PARTICIPAN EN CAMPEONATOS
DE TALLA NACIONAL E INTERNACIONAL.

» » » »
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ESTIMULOS
CULTURALES

GARANTIZAR EL ACCESO A LA EDUCACION
ARTISTICA Y CULTURAL MEDIANTE DISTINTOS
CURSOS, TALLERES, BECAS Y ESTIMULOS QUE
SE OFRECEN EN LAS CASAS DE LA CULTURA

Y ESCUELAS DE ARTES VISUALES.

1,605 AR

FAMILIAS BENEFICIADAS




BECAS, DESCUENTOS EN CURSOS Y TALLERES EN LA
CASA DE CULTURA Y ESCUELAS DE ARTES VISUALES

INSTITUTO
CULTURAL
DE LEON

DESCUENTOS DESDE EL
35%,70% Y 100% A ESTUDIANTES
DE LA ESCUELA DE MUSICA

» » » »



ESTIMULOS LABORALES

MEJORAR LAS COMPETENCIAS Y HABILIDADES
LABORALES DE LOS CIUDADANOS A TRAVES DE LA
FORMACION PROFESIONAL MEDIANTE CAPACITACION TECNICA
DE ESPECIALIZACION, DESARROLLO HUMANO, CAPACITACION
DUAL, CAPACITACION EN DIFERENTES OFICIOS LOS CUALES SON
REQUERIDOS POR LA INDUSTRIA EN NUESTRA CIUDAD.

5,087 . .fA.

FAMILIAS BENEFICIADAS
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ESTIMULOS FORMATIVOS
A SERVIDORES PUBLICOS

BRINDAR HERRAMIENTAS Y ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS

Y SUS FAMILIAS CON LA FINALIDAD DE PROMOVER SU DESARROLLO
PROFESIONAL Y PERSONAL MEDIANTE BECAS,
CAPACITACIONES Y CERTIFICACIONES.

6,928 AR,

FAMILIAS BENEFICIADAS




) CAPACITACIONES.

DESARROLLO
NSTITUCIONAL

*ESTIMULOS Y FORMATIVOS PARA
SERVIDORES PUBLICOS*

BECAS EDUCATIVAS PARA HIJOS
DE SERVIDORES PUBLICOS

BECA LICENCIATURA,
MAESTRIA Y DOCTORADO

» » » P







:BUENOS DIAS LEON?!

LUNES 25 DE JULIO DE 2022



'ESTRATEGIA MUNICIPAL ...

DE ATENCION
AL REZAGO EDUCATIVO

EN LEON

e 4
& | LEON
AYUNTAMIENTO 2021-2021




DE ACUERDO AL CENSO
DE INEGI 2020 (LEON)

» 3.3 % ) 28.9 %

Analfabetismo Rezago total

*La Organizacion de las Naciones Unidas para la Educaciéon la Ciencia y la Cultura
(UNESCO) establece como territorio libre de analfabetismo a quienes se encuentran por
debajo del 4% otorgando bandera blanca.




& 4 ACCIONES DE ATENCION
¢oo AL REZAGO EDUCATIVO

) ESTRATEGIA EN 5 PUNTOS ¢

PruebaRIMA porpartedelaSecretaria
de Educacion del Estado de Guanajuato
y Pacto Social por la Educacion

LEON

AYUNTAMIENTO 2021-2024



¢QUE ESTAMOS HACIENDO
EN ALFABETIZACION Y REZAGO?




¢QUE ESTAMOS HACIENDO
EN ALFABETIZACION Y REZAGO?

} Alfabetizacion de personas mayores
de 15 anos que no sepan leer ni
escribir.

Rezago escolar personas que no hayan
} concluido su educacién primariay
secundaria.

Las Bibliotecas Publicas Municipales se
establecen como “Centros Comunitarios

Digitales” para certificacion a través de
INAEBA.

'
. . . @ AYUNTAMIENTO 2021-2024




°*° :QUEESTAMOS 4 4

HACIENDO EN REZAGO ESCOLAR?

PROGRAMA 10-14

Atencion de nihas y ninos de entre 10 y 14
) anos que no asisten a la escuelay que se

encuentran en situacion de rezago educativo. X A\ S ——
Se implementa el programa de Combateal 4 ) ( = \\\F‘—
) Rezago Educativo de Nifias y Nifios con ¢ 2 OANSS
Educacion Integral en colaboracion con = .
INAEBA. ) (@Y LEON=




oo :ACUANTOS XX
& 4 ATENDEMOS?

592

Nifas y nifos que se atienden y que

} desertaron o no se incorporaron al
sistema escolarizado, gracias al
convenio con INAEBA.

¢EN DONDE?
py.

Espacios como lo son bibliotecas,
centros comunitarios, centros
} impulso, plazas comunitarias y casa :
del adolescente . &/ |LEON

) ESCOLAR




... ¢QUEESTAMOS ,
* * *HACIENDO EN REGULARIZACION?

Atencion al rezago educativo para

) estudiantes en riesgo de abandono
escolar por conocimientos no
adquiridos.

Coordinacion entre tutores,

> maestros y padres de familia para
una continuidad académica,
mediante diagnoéstico personalizado.



... INICIO DE ,
oo REGULARIZACION

) Fechade inicio :3 de octubre
) Lugar:Bibliotecas

https://leonciudadeducadora.leon.gob.
> mx/

® 0O =
® 0O

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA



https://leonciudadeducadora.leon.gob.mx/

¢QUE ESTAMOS s
HACIENDO EN NIVEL
MEDIO SUPERIOR?

Programa Estudia Leon Preparatoria
Oferta educativa presencial y virtual
para la conclusién y certificacién del
nivel medio superior.

Espacios educativos en Bibliotecas
Municipales en colaboracién con
Preparatoria abierta, UVEG y organismos
de la sociedad civil.



¢QUE ESTAMOS
HACIENDO EN NIVEL coo

MEDIO SUPERIOR?

) 236 Estudiantes en prepa
abierta con asesoria en
bibliotecas.

276 Estudiantes de bachillerato
) UVEG.

y 512 Estudiantes
atendidos e




¢QUE ESTAMOS

eee HACIENDO EN NIVEL
SUPERIOR?

Nivel Superior

)  Oferta educativa virtualparala
conclusiény certificacion del
nivel medio superior.

NIVEL
SUPERIOR

¢
En colaboracién con UVEG 7 5 3
se aperturan los Centros de - :
> acceso Educativo Municipales @g d ntes
(CAE) en bibliotecas publicas b @ l
municipales. at en dOS g'




... ESTRATEGIA
*++ LEON EDUCADOR

) Educacion Continua
Atencion continua y permanente (&
en bibliotecas publicas |
municipales.

Capacitaciones, talleres y cursos.
» Férum Educativo.
Vocacional y Profesiografico




5 mil

personas atendidas a
través de los servicios
de alfabetizacion,
educacioén primariay
secundaria.

OBIJETIVO 2022

500

300

500

ninas y ninos
entre 10y 14
anos durante
el programa.

estudiantes con el
programa de
regularizacion
durante su
trayecto educativo

estudiantes con
el programa
Estudia Leon
Preparatoria




:COMO APOYAMOS

|
/ \ ! y ( L J : [ ‘
~ N ‘ ) N , /] | .

mEEmEN e Ay 4 Pintura.
mEmEn * ' :

mEmum L T AR : Equipo tecnolégico.
el gl - e Ayudate ayudando.

] llIlII!IE! 11 v - ,. Infraestructura educativa.

Rk 5 - -0 ] | Mobiliario.
s | g | Impermeabilizante.
Material didactico

Deportivo.

} Beneficiarios: 333 escuelas

) Estudiantes: 103,645

} Inversion: $40.9

millones de pesos.
LEON



COMO APOYAMOS

) « Utiles escolares.
 Becas.

Beneficiarios: 7, 635
estudiantes.

Inversion: $11.5 millones
de pesos.

e 4
@& | LEON
o AYUNTAMIENTO 2021-2024



Lanzaremos ‘Becas
de Excelencia’ para
) apoyaralos
alumnos de 10, que
se encuentran con
mas necesidades.

® © ¢ 4
& | LEON
‘ . . AYUNTAMIENTO 2021-2021




ENTREGAMOS
) 3,462 becasenla
1er convocatoria.

\ DUPLICAREMOS

E 3D el niumero de
beneficiados en una
2da convocatoria.




:MUCHAS GRACIAS!




