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PROGRAMA MUNICIPAL DE PREVENCIÓN 
SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA 

OBJETIVO

“Hacer el dolor evitable”.  
Fortalecer la posibilidad de evitar consecuencias lamentables para toda nuestra 
comunidad a través de la atención y prevención de adicciones, falta de respeto a la 
cultura de legalidad y paz, cuidar el patrimonio de las personas y la integridad física y 
emocional de las mismas. 



FUENTES DE INFORMACIÓN 

FUENTES DE INORMACIÓN INDICADORES ESTUDIADOS TOTAL

Instituto Nacional de Estadística y Geografía (INEGI)
• 44 sociodemográficos 
• 157 socioeconómicos 201

Consejo Nacional de Evaluación de Política de Desarrollo Social (CONEVAL) • 348 rezago social 348
Secretaría de Educación de Guanajuato • 39 educativos 39

Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Pública (SESNSP)
• 564 violencia familiar y contra la mujer 
• 245 incidencia delictiva 809

Banco Estatal de Datos e Información sobre Casos de Violencia contra las Mujeres • 98 violencia contra la mujer 98

Dirección General de C4 León
• 42 principales motivos de llamada 
• 77 principales Partes de Policía 
• 35 principales motivos de detención

154

Dirección General de Policía Municipal y Policía Vial • 140 accidentalidad vial 140

Encuesta Nacional de Victimización y Percepción sobre Seguridad Pública (ENVIPE) • 190 percepción y victimización 190

Encuesta Nacional de Seguridad Pública Urbana 2021-2024 (ENSU) • 230 percepción y victimización 230

Encuesta de Percepción Ciudadana de Seguridad León 2024

• 45 acceso a servicios básicos 
• 9 sociedad civil organizada 
• 34 percepción de inseguridad 
• 15 confianza en autoridades 
• 29 violencia y delincuencia 
• 26 violencia contra las mujeres 
• 46 consumo de drogas 
• 21 pandillas 
• 89 cohesión social y participación ciudadana 
• 16 factores de riesgo situacional 
• 11 cultura de legalidad 
• 6 resolución pacífica de conflictos 
• 12 cultura de la denuncia 
• 8 recreación 
• 18 intervenciones integrales comunitarias 
• 20 inclusión social 
• 48 salud mental 
• 16 elaboración de diagnósticos de seguridad 
• 18 deserción escolar 
• 9 prevención de la violencia y la delincuencia

496

10 bases de datos con 2,705 indicadores



ELEVADA PERCEPCIÓN DE INSEGURIDAD EN EL MUNICIPIO DE LEÓN

Prevalencia de 
condiciones que favorecen 

la violencia 

Prevalencia de 
condiciones que favorecen 

las adicciones

Débiles mecanismos para 
la cohesión e inclusión 

social
Alta prevalencia de delitos

Insuficiente 
profesionalización del 

servicio público 

Adopción de una cultura 
de violencia 

Altos índices de consumo 
de drogas legales e 

ilegales

Ausencia de cohesión e 
inclusión social

Aumento de la 
criminalidad e inseguridad

Ineficiencia de las 
instituciones 

gubernamentales

Versión resumida

ÁRBOL DE PROBLEMAS



ÁRBOL DE PROBLEMAS



Se contienen y disminuyen 
las condiciones que 

favorecen la violencia 

Se contienen y disminuyen 
las condiciones que 

favorecen las adicciones

Fortalecimiento de 
mecanismos para la 

participación y cohesión 
social

Se fortalece la atención 
institucional contra actos 

delictivos

El servicio público es 
profesional y eficiente

La ciudadanía adopta una 
cultura de paz y no 

violencia 

Se contienen los índices 
de consumo de drogas 

legales e ilegales

 Se promueven acciones 
de cohesión e inclusión 

social

Aumentan acciones y 
estrategias de atención 

coordinada contra la 
criminalidad e inseguridad

Las instituciones 
gubernamentales son 
eficaces y eficientes

Versión resumida

MEJORA LA PERCEPCIÓN DE SEGURIDAD EN LOS PARTICIPANTES ACTIVOS DE PREVENCIÓN DEL DELITO Y LA POBLACIÓN 
DEL MUNICIPIO DE LEÓN

ÁRBOL DE OBJETIVOS



ÁRBOL DE OBJETIVOS



MODELOS DE OPERACIÓN 

Intervencione
s Integrales 

Comunitarias

Intervenciones 
Integrales 

Personalizadas

Conexiones 
Sociales

Participación 
Comunitaria 

en Prevención 

Prevención 
Activa Social

Basadas en diagnósticos 
participativos, donde 

diversas dependencias 
de la Administración 
Pública Municipal, en 

conjunto con la sociedad 
civil organizada elaboran 

compromisos que 
impactan de forma 

directa en la 
problemática que 

padecen los ciudadanos.

Vincula a todas las 
dependencias en favor de 
la atención de los factores 

de riesgo y el 
fortalecimiento de los 
factores protectores, 

sumando, beneficios de 
instituciones, colegios, 
empresas, que forman 
parte de las Redes de 

Prevención, bajo un nivel 
de atención terciario

Conexiones que 
generaremos con 

sectores específicos 
(empresas, cámaras, 

colegios, universidades, 
asociaciones civiles) a fin 
de sumar esfuerzos en 

pro del trabajo 
preventivo

Grupo de líderes que 
mediante acciones y un 

plan de trabajo, 
retribuyan a sus entornos 

sociales acciones 
preventivas que ayuden a 
mejorar la percepción de 

seguridad de sus 
entornos.

Modelo de trabajo para 
todas las colonias y 

comunidades que no sean 
parte de la atención 

prioritaria del PMPSVD, 
con acciones que se 

pueden ofertar y realizar 
en la ciudad y que no son 
necesariamente parte de 

una Intervención



ACTORES DEL PROGRAMA



PROGRAMA PREVENCIÓN ACTIVA



OPERACIÓN DEL PROGRAMA

PREVENCIÓN SOCIAL

POLÍTICA 
CRIMINAL

VINCULACIÓN

• EJECUCIÓN DE 
ACCIONES Y 
PROYECTOS 

• SOCIALIZACIONES 
• CANALIZACIONES

• EJECUCIÓN DE 
ACCIONES Y 
PROYECTOS 

• CREACIÓN DE 
CONTENIDOS 

• EVALUACIÓN 

• VINCULACIÓN CON 
ORGANISMOS 

• SERVICIO SOCIAL  
• SOPORTE LOGÍSTICO 



Objetivo: Atender la problemática de las adicciones en niñas, 
niños, adolescentes y jóvenes desde una perspectiva integral que 
incluya la promoción de estilos de vida saludable, la salud mental 
y la rehabilitación para el bienestar de las personas y sus familias. 

Enfoques: Salud mental, salud física, deporte, cultura, apoyos 
sociales, atención integral de las adicciones.  

• 7 MACRO PROYECTOS
29 ACCIONES

EJE 1. YO QUIERO A LEÓN SANO



PROYECTO OBJETIVO ACCIÓN RECTORA (DGPDyPS) RESPONSABLE DEPENDENCIAS 
PARTICIPANTES

Promover factores de protección ante las 
adicciones, a través de la adopción de 

estilos de vida saludable

800 talleres sobre prevención de adicciones, 
habilidades para la vida e inteligencia emocional 

para niñas, niños, adolescentes. 

PREVENCIÓN 
SOCIAL IMJU

Promover el desarrollo de habilidades y 
proyectos de jóvenes a través de apoyos 

económicos

Promoción y canalización de proyectos de desarrollo 
de habilidades a jóvenes. (A demanda) PREVENCIÓN 

SOCIAL
IMJU

Promover el cuidado de la salud y la 
atención de las enfermedades en la 

población

Promoción y canalización de servicios de salud. (A 
demanda)

PREVENCIÓN 
SOCIAL

SALUD 
COMUDE

Fomentar el deporte como alternativa 
saludable frente a las adicciones 

10 torneos deportivos para niñas, niños, 
adolescentes y jóvenes

PREVENCIÓN 
SOCIAL 

COMUDE 
OBRA PÚBLICA

Promover las expresiones artísticas y 
culturales de las y los jóvenes como 
alternativa frente a las adicciones

3 concursos artísticos delegacionales para la 
promoción de expresiones culturales

PREVENCIÓN 
SOCIAL

IMJU 
HOSPITALIDAD Y 

TURISMO 

Difundir alternativas sanas y seguras para las 
personas en procesos de rehabilitación

Curso de Plan de Seguimiento para personas en 
proceso de rehabilitación de drogas. (A demanda) 
1 protocolo de acción ante signos y síntomas de 

adicciones

POLÍTICA CRIMINAL 
PREVENCIÓN 

SOCIAL

SALUD 
IMJU

Generar mecanismos de acción y protección 
frente a situaciones que alteren el sano 

desarrollo emocional. 

1 protocolo de acción ante signos y síntomas de 
situaciones que afectan la salud mental POLÍTICA CRIMINAL SALUD

EJE 1. YO QUIERO A LEÓN SANO



Objetivo: Formar ciudadanas y ciudadanos en la cultura de 
legalidad, tendiendo como eje central la convivencia pacífica y 
segura, abonando a ello con la difusión, formación y aplicación de 
mecanismos alternos de resolución de conflictos. 

Enfoques: Transparencia, difusión, sensibilización, promoción y 
formación sobre cultura de legalidad, paz, prevención y cívica.  

• 3 MACRO PROYECTOS 
• 3 PROYECTOS ESPECIALES

31 ACCIONES

EJE 2. YO QUIERO A LEÓN EN PAZ



PROYECTO OBJETIVO ACCIÓN RECTORA (DGPDyPS) RESPONSABLE DEPENDENCIAS 
PARTICIPANTES

Promover la cultura de legalidad y 
resolución pacífica de conflictos

800 talleres talleres para la promoción y 
fortalecimiento de la cultura de legalidad y paz. 

PREVENCIÓN 
SOCIAL

SSPPC

Informar a las y los ciudadanos sobre causas 
y consecuencias de las diferentes 

manifestaciones de violencia y delincuencia 

3 Campañas integrales para la prevención de la 
violencia y la delincuencia

POLÍTICA CRIMINAL 
COMUNICACIÓN 

--

Brindar acciones preventivas a las violencias a 
personas detenidas por alguna falta administrativa 
relacionada con violencia, mediante intervenciones 

orientativas, a fin de generar reflexión y 
concientización del uso de mecanismos alternos de la 

violencia y alternativas de tratamiento.

100 talleres de sensibilización para hombres 
generadores de violencia 

POLÍTICA CRIMINAL JUZGADOS CÍVICOS

Mejorar la infraestructura para eficientar los 
servicios de seguridad en el Municipio

Promoción de acciones y proyectos con impacto para 
la ciudadanía a través de infografías DGPDyPS SSPPC 

OBRA PÚBLICa

Mejorar los mecanismos de transparencia 
institucional y de atención ciudadana para la 

calidad del servicio

Promoción de acciones y proyectos con impacto para 
la ciudadanía a través de infografías DGPDyPS

TRANSPARENCIA 
TESORERÍA  

CONTRALORÍA  
TI 

GESTIÓN 
GUBERNAMENTAL  

Cumplir con el Programa de Seguridad
Promoción de acciones y proyectos con impacto para 

la ciudadanía a través de infografías DGPDyPS SSPPC

EJE 2. YO QUIERO A LEÓN EN PAZ



Objetivo: Proteger el patrimonio de las y los ciudadanos ganado 
con su esfuerzo, dedicación y talento; formando modelos de 
prevención situacional fortalecidos con la organización 
comunitaria como base. 

Enfoques: Participación ciudadana, cohesión social, identidad, 
recuperación y apropiación del territorio.  

• 7 MACRO PROYECTOS 
• 2 PROYECTOS ESPECIALES

122 ACCIONES

EJE 3. YO QUIERO A LEÓN ÍNTEGRO



PROYECTO OBJETIVO ACCIÓN RECTORA (DGPDyPS) RESPONSABLE DEPENDENCIAS 
PARTICIPANTES

Conformar equipos vecinales que abonen a 
la prevención y la seguridad de sus 

comunidades

Conformación de 500 Equipos Vecinales de 
Prevención 

Seguimiento a planes de trabajo de los Equipos 
conformados 

PREVENCIÓN 
SOCIAL

DESARROLLO SOCIAL

Capacitar a diversos sectores de la 
comunidad en temas preventivos para 

fortalecer la cultura de prevención.

800 Talleres para la promoción y fortalecimiento de 
la cohesión social, inclusión, participación ciudadana 

y prevención de delitos patrimoniales

PREVENCIÓN 
SOCIAL

PRESUPUESTO 
PARTICIPATIVO 
SECRETARÍA DE 
VINCULACIÓN Y 

ATENCIÓN A LOS 
LEONESES.

Promover la participación e identidad 
ciudadana mediante eventos culturales que 

fortalezcan la unión. 

7 Eventos delegacionales para la promoción de la 
cohesión comunitaria y la identidad cultural

POLÍTICA CRIMINAL 
PREVENCIÓN 

SOCIAL

ICL 
IMJU 

IMPLAN 
OBRA PÚBLICA 

DESARROLLO SOCIAL 
HOSPITALIDAD Y 

TURISMO

Coadyuvar a la seguridad y prevención 
situacional en colonias y fraccionamientos 

cerrados

Ejecución de mesas de trabajo y capacitaciones de 
seguridad y mejoramiento urbano en 

fraccionamientos (A demanda)

PREVENCIÓN 
SOCIAL

IMUVI 
DESARROLLO RURAL 
DESARROLLO SOCIAL

Sensibilizar a la población sobre los riesgos 
existentes el transporte público y fomentar 

la adopción de medidas eficaces de 
prevención.  

1 Campaña para la visibilización y atención de delitos 
en el transporte público 

7 Corredores Comunitarios Seguros para la 
prevención de delitos antes y después de abordar el 

transporte público

POLÍTICA CRIMINAL 
PREVENCIÓN 

SOCIAL

SSPPC 
IMPLAN 

MOVILIDAD 
EDUCACIÓN  

OBRA PÚBLICA 
JUZGADOS CÍVICOS 
DESARROLLO RURAL

EJE 3. YO QUIERO A LEÓN ÍNTEGRO



PROYECTO OBJETIVO ACCIÓN RECTORA (DGPDyPS) RESPONSABLE DEPENDENCIAS 
PARTICIPANTES

Promover la rehabilitación, ocupación y 
apropiación de espacios por la ciudadanía, 
así como generar conciencia ambiental y 

cuidado. 

Eventos deportivos, culturales, de ocio en espacios 
públicos recuperados (A demanda)

PREVENCIÓN 
SOCIAL

SIAP 
IMJU 

SSPPC 
SAPAL 

COMUDE 
MOVILIDAD  

INNOVACIÓN 
OBRA PÚBLICA  

MEDIO AMBIENTE 
DESARROLLO RURAL  
DESARROLLO SOCIAL 
PARQUES Y ESPACIOS 

PÚBLICOS

Promover apoyos institucionales para el 
empleo y el autoempleo como mecanismo 

para mejorar la calidad de vida

Promoción y canalización de proyectos de fomento al 
empleo (A demanda)

PREVENCIÓN 
SOCIAL 

TURISMO 
ECONOMÍA  

INNOVACIÓN 
DESARROLLO RURAL  

COMERCIO, CONSUMO 
Y ABASTO.

Mejorar la infraestructura para el servicio de 
agua potable para todas y todos los 

leoneses

Promoción de acciones y proyectos con impacto para 
la ciudadanía a través de infografías DGPDyPS

SAPAL 
EDUCACIÓN  

DESARROLLO RURAL 

Fomentar el turismo en la ciudad a través de 
la realización de eventos culturales, 

deportivos y económicos

Promoción de acciones y proyectos con impacto para 
la ciudadanía a través de infografías 

DGPDyPS
ICL 

TURISMO  
COMUDE

EJE 3. YO QUIERO A LEÓN ÍNTEGRO



Objetivo: Minimizar las situaciones que atentan contra la vida, la 
integridad física, moral y psicológica y posibilidades de 
desarrollo personal.  

Enfoques: Sensibilización, inclusión, investigación, prevención y 
atención integral de las violencias.  

• 9 MACRO PROYECTOS 
• 2 PROYECTOS ESPECIALES

86 ACCIONES

EJE 4. YO QUIERO A LEÓN PLENO



PROYECTO OBJETIVO ACCIÓN RECTORA (DGPDyPS) RESPONSABLE 
DEPENDENCIAS 
PARTICIPANTES

Promover el deporte para el desarrollo de 
habilidades físicas y sociales que mejoren la 

autoestima de niñas y adolescentes 

7 Clínicas deportivas y culturales en escuelas para la 
promoción del deporte con niñas y adolescentes POLÍTICA CRIMINAL

ICL 
COMUDE 

EDUCACIÓN 
INSTITUTO DE LAS 

MUJERES

Sensibilizar sobre el respeto a los seres 
sintientes, promoviendo una cultura de no 

violencia. 

7 campañas y eventos formativos sobre el cuidado y 
respeto de seres sintientes POLÍTICA CRIMINAL

SALUD 
POLICÍA MUNICIPAL Y 

VIAL

Potencializar y materializar las ideas de las y 
los jóvenes en materia de seguridad y 

prevención en sus comunidades. 

3 Concursos para la creación de propuestas en 
proyectos de prevención POLÍTICA CRIMINAL IMJU

Crear espacios de intercambio y promoción 
de ideas y buenas prácticas nacionales e 
internacionales en materia preventiva. 

3 Foros para la discusión y promoción de buenas 
prácticas

DGPDyPS ---

Contribuir a la mejora de la calidad de vida 
de las comunidades históricamente 
vulneradas del municipio de León

Actividades formativas y de atención de necesidades 
de grupos en situación de vulnerabilidad (A 

demanda) 
4 violentómetros para la visibilización de violencias 

contra grupos en situación de vulnerabilidad

POLÍTICA CRIMINAL 
PREVENCIÓN 

SOCIAL

DIF 
IMJU 
IMUVI 

COMUDE 
DESARROLLO RURAL 
DESARROLLO SOCIAL 
PROCURADURÍA NNA 

SECRETARÍA DEL 
AYUNTAMIENTO 

EJE 4. YO QUIERO A LEÓN PLENO



PROYECTO OBJETIVO ACCIÓN RECTORA (DGPDyPS) RESPONSABLE 
DEPENDENCIAS 
PARTICIPANTES

Difundir las mejores prácticas en la 
detección de riesgos dentro de las 

empresas y locales comerciales

1 manual para elaboración de diagnósticos de 
seguridad patrimonial POLÍTICA CRIMINAL ---

Generar información científicamente 
comprobable sobre temas especializados en 

seguridad y prevención de violencia y 
delincuencia

1 Estudio Multidimensional del Delito 
1 Protocolo para la Prevención Activa 
36 informes estadísticos mensuales

POLÍTICA CRIMINAL

SSPPC 
EDUCACIÓN 

INSTITUTO DE LAS 
MUJERES 

DESARROLLO 
INSTITUCIONAL

Capacitar a diversos sectores de la 
comunidad en la prevención y atención de 

violencias 

800 Talleres para la identificación, prevención y 
atención de las violencias 

Talleres especializados para la identificación, 
atención y prevención de las violencias  (A demanda) 

4 Actualización de contenidos programáticas de 
prevención con integrantes de las conexiones 

sociales.

PREVENCIÓN 
SOCIAL 

POLÍTICA CRIMINAL

---

Informar a adolescentes acerca de las 
consecuencias de la deserción escolar e 

identificar fortalezas y oportunidades para 
establecer su proyecto de vida a corto, 

mediano y largo plazo.

1 Campaña para la promoción de servicios para 
estudiantes de secundaria 

1 protocolo de acción ante situaciones de deserción 
escolar 

cursos de proyecto de vida en escuelas secundarias 
(A demanda)

POLÍTICA CRIMINAL
DIF 

IMJU 
SALUD 

EDUCACIÓN 

EJE 4. YO QUIERO A LEÓN PLENO



PROYECTO OBJETIVO ACCIÓN RECTORA (DGPDyPS) RESPONSABLE 
DEPENDENCIAS 
PARTICIPANTES

Coadyuvar en estrategias derivadas del 
Sistema León 450

Promoción de acciones y proyectos con impacto para 
la ciudadanía a través de infografías DGPDyPS

IMPLAN 
OBRA PUBLICA 
SECRETARÍA DE 

INFRAESTRUCTURA, 
MOVILIDAD Y 
DESARROLLO 
SUSTENTABLE

Fortalecer factores de protección en las 
familias para la prevención de violencia

Promoción y canalización de proyectos de 
fortalecimiento familiar. (A demanda) DGPDyPS DIF

SISTEMA DE 
MONITOREO

INFORMES MENSUALES DE AVANCE 
Y CUMPLIMIENTO DE PROYECTOS 

✓ Formato/Minuta 
✓ Relación de acciones por eje y proyecto 
✓ Acciones, poblaciones, zonas de atención 
✓ Evidencias fotográficas

EJE 4. YO QUIERO A LEÓN PLENO



TEMAS DE PREVENCIÓN SOCIAL
EJE 1 EJE 2

1. Prevención de las adicciones en lo familiar  
2. Prevención de las adicciones en lo escolar 
3. Prevención de las adicciones en lo comunitario 
4. Prevención de las adicciones en entornos laborales 
5. Proyecto de vida 
6. Manejo del estrés  
7. Inteligencia emocional  
8. Paternidades responsables 
9. Autoestima  
10.Desarrollo de habilidades para la vida 

1. Cultura de legalidad 
2. Cultura de paz 
3. Cultura de la denuncia  
4. Resolución pacífica de conflictos  
5. Educación cultural y vial  
6. Derechos humanos  
7. Función de la justicia cívica 
8. Prevención de delitos predatorios 
9. La función policial 

EJE 3 EJE 4

1. Medidas de autoprotección y cuidado  
2. Prevención de la corrupción  
3. Prevención de la extorsión y el fraude  
4. Factores de riesgo  
5. Valores  
6. Liderazgo social 

1. Acoso escolar 
2. Maltrato infantil 
3. Violencia laboral 
4. Violencia de género 
5. Violencia en el noviazgo  
6. Violencia digital 
7. Inclusión social  
8. Prevención de riesgos y accidentes  
9. Riesgos laborales 
10.Prevención de la deserción escolar 



COBERTURA DEL PMPSVD
El Programa focalizará la acción en materia de prevención del delito en 40 colonias de 
atención prioritaria y 3 comunidades rurales*:

DELEGACIÓN CERRO GORDO 
• Hacienda Echeveste 
• Santa Cecilia 
• Valle del Campestre

DELEGACIÓN COECILLO 
• Coecillo 
• León I 
• Lomas de Medina 
• San Felipe de Jesús  
• Santa Rosa de Lima 
• Deportiva II 
• Popular Anaya

DELEGACIÓN DEL CARMEN 
• Ampliación San Francisco  
• Villas de San Juan 
• Paseos del Molino 
• Duarte 
• Loza de los Padres

DELEGACIÓN CERRITO DE JEREZ 
• Cerrito de Jerez 
• Diez de Mayo  
• Parque la Noria  
• Libertad

DELEGACIÓN SAN MIGUEL 
• Bellavista 
• Centro  
• La Martinica 
• Las Margaritas 
• Obregón  
• San Juan de Dios 
• San Miguel  
• San Miguel INFONAVIT 
• Santa María del Granjeno 
• San José de Cementos  
• Industrial 
• Santa Ana AC 
• Santa Rosa Plan de AyalaDELEGACIÓN SAN JUAN BOSCO 
• León II 
• Los Olivos 
• San Marcos 
• Vibar 
• Vista Hermosa (SJB) 
• Ciudad Satélite  
• San Sebastián
DELEGACIÓN JOYAS 
• Balcones de la Joya 
• Brisas del Campestre 
• Paseos de las Torres 
• Joyas de Castilla

* Las anteriores zonas conforman el arranque del PMPSVD en 2025, mientras que para 2026 y 2027 el número de colonias ira modificándose según las evaluaciones del Programa al término de cada año. 

• Colonias de Seguimiento 
• Colonias de Nuevo Ingreso 
• Comunidades Rurales




